3a6bnyau 3a moute
TPYAOBU NpaBa
B lepmaHusA

Irrtiimer iiber meine
Arbeitnehmerrechte
in Deutschland






Ta3u 6pouwypa Bu nHchopmupa 3a TMunuuHUTE
3a6bnyau npu pa6ota B FepmaHus, ¢ KOoMTo ce
conbCcKBame NO Bpeme Ha TPYAOBONpPaBHUTE
KOHCYNTaLMmN Ha 6bArapCKy rpaXkaaHn B
FepmaHus. Mons, usbsarsaiite Tesu 3abnyau!
Xenaem Bu ycnex B pa6otata Bu B lepmaHus!

Diese Broschiire informiert Sie iiber typische
Irrtiimer zum Arbeiten in Deutschland. Sie tauchen
sehr hdufig in der arbeitsrechtlichen Beratung von
bulgarischen Beschdftigten in Deutschland auf.
Bitte vermeiden Sie diese Irrtiimer! Wir wiinschen
lhnen viel Erfolg bei Ihrer Arbeit in Deutschland.



Mpu cpoueH TpyAaOB AOrOBOP OYaKBaM Aa
nonyya nucmo 3a yBonHenue - Kiindigung:
TbiA KaTO OT CAMOTO HAYano e ICHO, Kora
Lie CBbPLUN TPYAOBOTO NMPABOOTHOLIEHME,
paboTofaTensT He U3npawia NMCMo 3a YBOMHEHNe.
PabOTHUKBT € ANBbXKEH 3 Mecelia Npeau Aa usteue
TPYAOBMST My AOTOBOP fa Ce PermcTpupa B
Agentur fiir Arbeit.

Korato cbm B 60/1HNUEH UK B roguLleH
NNaTeH OTNYCK, He Mora Aa 6bAa YBO/HEH:
MoxkeTe na 61:.p,eTe YBOJ/IHEHU MO BPpeEME Ha
HeTPYA0CNOCOBHOCT 1 NO BpeMe Ha OTnycKa.
PaboTopaTenaT Tpa6Ba Aa cnasu CPoKoBeTe 3a
npeanssecTue.
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Bei einem befristeten Vertrag
erhalte ich ein Kiindigungsschreiben:

Da von Anfang an Rlar ist, wann das
Arbeitsverhdltnis endet, schickt der Arbeitgeber
kein Kiindigungsschreiben. Der Arbeitnehmer ist
verpflichtet, sich 3 Monate vor Ablauf des Vertrags
bei der Agentur fiir Arbeit zu melden.

Wenn ich krankgeschrieben bin oder
bezahlten Jahresurlaub habe, darf mir nicht
gekiindigt werden:

Sie konnen wdhrend der Arbeitsunfdhigkeit
und wdhrend des Urlaubs gekiindigt werden.
Der Arbeitgeber muss aber die Kiindigungsfristen
einhalten.
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KoraTo nperbpns TpyAaoBa 3M10M0NYKa, Lie
nonyya ronsima cyma napu Karto o6esuereHume
3a 3/10M0NyKaTa U HAaHeCeHUTE LeTn:
PaboTogaTensT MMa 3aCTpaxoBKa 3a TPyAOBa
3/10M0NYKA C HAKOS NpodecnoHanHa Kaca
(Berufsgenossenschaft). B cnyuait Ha

3nonosnyka ce usnnauwa ,Verletztengeld” un

ce npegnaraT pasfnYHN Bb3MOXHOCTH 3a
npekBanudukauus, pexabunutaumns nnm neHcus
3Q HETPYAOCNOCO6HOCT, Bb3HMKHAMNA N0 BPeEME Ha
pa6oTa.

Korato me yBOJIHAT, U1€HCTBOTO MU B
3/ipaBHaTa Kaca ce NpeKpaTsiBa aBTOMATUYHO:

PaboTtogatenaT Bu He moxe ga npekpatu
U/ieHCTBOTO By B 3gpaBHaTa Kaca. ToBa moxeTte
Ja Hanpasute camo Bue. Cnef npekpatABaHeTo
Ha TPyAOBOTO NPaBOOTHOLWIEHNE, TPA6BaA Aa
YTOUHUTE, KaK e Ce ocurypsiearte 3a B 6baelue —
panu Agentur fiir Arbeit, Jobcenter, nnu 3gpaBHata
Kaca wwe Bu ocurypsisat nnm Bue camu e BHacATe
OCUTYPOBKUTE CK.




Wenn ich einen Arbeitsunfall habe, erhalte ich
eine hohe Entschddigung fiir den Unfall und
den entstandenen Schaden:

Der Arbeitgeber hat bei einer Berufsgenossenschaft
eine Arbeitsunfallversicherung abgeschlossen.

Im Falle eines Unfalls wird Verletztengeld gezahlt
und es gibt verschiedene Moglichkeiten der
Umschulung, Rehabilitation oder Rente bei
Erwerbsunfdhigkeit.

Wenn ich entlassen werde, endet meine
Mitgliedschaft bei der Krankenkasse
automatisch:

Ihr Arbeitgeber kann Ihre Mitgliedschaft bei
der Krankenkasse nicht kiindigen. Das k6nnen nur
Sie selbst tun. Nach dem Ende des Arbeitsverhdlt-
nisses miissen Sie entscheiden, wie Sie Riinftig
versichert sein werden - ob die Agentur fiir Arbeit,
das Jobcenter oder die Krankenkasse fiir Sie
aufrommt oder ob Sie die Beitrdge selbst zahlen.
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Pa6otoparensat mu uHcopmupa
Agentur fiir Arbeit, ue me e yBonuun:

Bawe 3agbmkeHne e B paMKuTe Ha Tpu
pabOTHW AHU OT NONyYaBaHe HA MUCMOTO
(a He cnen nocneaHusa Bu paboTeH aeH) 3a
npekpaTsiBaHe Ha TPYAOBOTO NPABOOTHOLIEHNE —
LKindigung” na uHcopmupare Agentur fiir Arbeit
3a ToBa.

Pa6oTogaTensaT mu TpA6Ba Aa M1 BpbUuu
TPYAOBATa MU KHKKaA:
B Fepmava Beye HAMa TPpyaOBU KHMXKHN.




Mein Arbeitgeber informiert die Agentur fiir
Arbeit, dass er mir gekiindigt hat:

Sie sind selbst verpflichtet, die Agentur fiir
Arbeit innerhalb von drei Arbeitstagen nach Erhalt
des Kiindigungsschreibens (nicht nach dem
letzten Arbeitstag!) zu informieren.

Mein Arbeitgeber muss mir mein Arbeitsbuch
geben:

In Deutschland gibt es keine Arbeitsbiicher
mehr.




Pa6oToparenaT Mmu TpsabBa Aa M1 Bpbum
3anoBepq 3a nNpeKparaBaHe Ha TPyAOBOTO
NPaBOOTHOLWIEHUEe:

B lepMaHus HAMA TakMBa 3anoBeau.
Tpy#oBOTO NMPAaBOOTHOLIEHNE MOXe fa 6bae
npekpaTeHO eAHOCTPAHHO — TOBAa 03Ha4YaBa, Ye
BbPXY NMCMOTO 3a NpekpatsBaHe ,Kiindigung” e
AOCTaTbYeH NOAMNMCHT CAMO Ha efjHaTa CTpaHa —
Ha paboToaaTens Wy Ha paboTHUKA.

AKO He noanuwa NMCMOTO OT paboToparens
MU, C KOETO Me YBOJ/IHABA, HEe CbM YBOJIHEH:

pabotoaaTensT Bu ucka ga nognuiieTe, ye cTe
Nonyynnun NUCMOTO, @ He Ye CTe CbIMaCHU C Hero.
M 6e3 Bawma nognuc TpyaoBOTO NPABOOTHOLIEHNE
ce npekpatsBga.




Mein Arbeitgeber muss ein Kiindigungs-Befehl
erteilen:

in Deutschland gibt es keine Kiindigungs-
Befehle. Das Arbeitsverhdltnis kann einseitig
beendet werden, d.h. die Unterschrift nur einer
Partei, des Arbeitgebers oder des Arbeitnehmers,
auf dem Kiindigungsschreiben (,Kiindigung“)
reicht aus.

Wenn ich das Kiindigungsschreiben meines
Arbeitgebers nicht unterschreibe, bin ich nicht
gekiindigt:

Ihr Arbeitgeber maochte, dass Sie unterschrei-
ben, dass Sie das Schreiben erhalten haben, nicht,
dass Sie damit einverstanden sind. Auch ohne Ihre
Unterschrift ist das Arbeitsverhdltnis beendet.




Korato TpyA0OBOTO NpPaBOOTHOLLEHME €
NpeKpaTeHo No B3aMMHO cbInacue
(Aufhebungsvertrag), we 3anouxa aa
nosyyaBam BegHara nonaraioTo Mu ce
o6eswweTeHne 3a 6e3paboTuua:

NbpBUTE TPU MecCela HAMA Aa nojiyyaBarte
obe3leTeHne 3a 6e3paboTuua.

Mora ga 3amuHa 3a bbnrapus 6e3 ga
uHdpopmupam Agentur fiir Arbeit unm
Jobcenter:

NmaTe 3agbKeHne Aa nouckaTe paspeLieHue,
aKO HanyckaTe MACTOTO, B KOETO u1BeeTe —
Ortsabwesenheit.




Wenn das Arbeitsverhdltnis in gegenseitigem
Einvernehmen beendet wird (Aufhebungs-
vertrag), gibt es keine Sanktionen und keine
Probleme beim Bezug von Arbeitslosengeld:

Sie bekommen drei Monate lang kein
Arbeitslosengeld (,Sperrzeit”).

Wenn ich Arbeitslosengeld I oder Biirgergeld
beziehe, kann ich nach Bulgarien reisen, ohne
die Agentur fiir Arbeit oder das Jobcenter zu
informieren:

Sie sind verpflichtet, um Erlaubnis zu bitten,
wenn Sie den Ort verlassen, an dem Sie wohnen
(,Ortsabwesenheit*).




AKO nogam curHan 3a pa6ora Ha uepHo,
mutHuumte / Zoll we mn nomorHar aa cu
nonyya HeusnnaTeHuTe 3annaTu:

MUTHULMTE HE Ca MHCMEeKLUNA no Tpyaa. Te
MOXeE 1 Aa CaHKUMOHMpAT paboToaartens, HO
HEeU3nnarteHu 3anaatn Mmorat ga ce noJjiydart upes3
nHaneunayaneH UCK, nogageH B TpyaoBusa CboA.

A3 BUHarn cbm cnassan 3aKOHUTE U CbM
YeCTeH YOBEeK, HUKOra He Cbm 6Un B Cbpa, 3aLL0
TPA6Ba a3 4a XoaAs B CbAa, 3a Aa CM Nonyya
3ansaTtarta, KOATO MU Cce nonara:

B lrepmaHma Bceku TpsA6BA cam Aa NoTbpcu
npaBaTa Ci B TPYAOBMA Cbf. 3a TOBA HE € HYXeH
afiBoKart. TyK HAMA MHCNeKuusa no Tpyaa unum apyra
WHCTUTYLIMA, KOATO Aa CBbPLUM TOBa 3a Bac. ToBa
ue nopasaTe UCKOBA Mon6a B cbaa cpelly Bawus
pa6oTofaTen e Hewo CbBCEM HOPMASHO.




Wenn ich Schwarzarbeit melde, hilft mir
der Zoll, meinen nicht gezahlten Lohn zu
bekommen:

Der Zoll kann zwar Sanktionen gegen den
Arbeitgeber wegen undokumentierter Arbeit
verhdngen, aber der nicht gezahlte Lohn kann nur
durch Sie mit einer individuellen Klage vor dem
Arbeitsgericht eingefordert werden.

Ich habe mich immer an die Gesetze gehalten
und bin ein ehrlicher Mensch. Ich war noch
nie vor Gericht, warum muss ich vor Gericht
gehen, um den Lohn zu bekommen, der mir
zusteht:

In Deutschland muss jeder seine Arbeitsrechte
im Streitfall vor dem Arbeitsgericht einklagen.
Das konnen Sie auch ohne Anwalt machen.

In Deutschland gibt es keine Arbeitsinspektion
oder eine andere Behérde, die das fiir Sie macht.
Es ist normal, dass man seinen Arbeitgeber
verklagt, wenn man seinen Lohn nicht erhalten
hat.




AKo cneuens fenovo, paborogarenar Mu
TPA6GBa Aa 3aNnaTy BCUYKUTE MU pa3xoau no
[enoTo:

B TPYAOBUA CbA BCAKA CTPaHa NoeMa Cama
pa3xoanTe nNo enoTo, ako UMa TaknBa.

Nma AbpPXaBHA UHCTUTYLUA, KOATO MU NOMara
Aa nonyya 3aniatata cu:

HO MMa 6e3niaTHn KOHCYNTAHTCKWN LLEeHTPOBE
3a MbpBOHAYANIHN KOHCYNTaLUK. YneHoBeTe Ha
CMHAMKaTMTe morar Aaa 6baar npencrtaBnAaBaHu
npen CbAa OT aABOKAT HAa CUHAUKATUTE.



Wenn ich den Prozess gewinne, muss mein
Arbeitgeber meine gesamten Rechtsanwalts-
kosten tragen:

Vor dem Arbeitsgericht trdgt jede Partei
ihre eigenen Rechtsanwaltskosten, sofern welche
anfallen.

Es gibt eine staatliche Behorde, die mich

dabei unterstiitzt, meinen Lohn zu bekommen:
Aber es gibt Beratungsstellen fiir eine

kostenlose Rechtsberatung. Wenn Sie Mitglied

einer deutschen Gewerkschaft sind, vertritt sie

die Gewerkschaft kostenlos auch vor Gericht.



B TpyaoBua mu Oorosop uma cbhkpaueHue TV,
HO TOBa He Me 3acHra:

CTaBa Ayma 3a KONeKTUBeH TpyA0B JOr0BOp,
KOMTO € CBbp3aH C onpeaeneHn 6paHLWoBe nnu e
CrnewumanHo 3a AafeHo npeanpusaTue. B Hero uma
pernameHTUpPaHN BAXKHU CPOKOBE, HaL6aBKU 1
APYry yCNoBUS Ha TPYAOBOTO NPABOOTHOLLEHNE,
KouTo Bu 3acsrat AUpPeKTHO.

XepTBute Ha TpachuK Ha XOpa BKAKOUMTENHO
C Lienl TPYAOBa eKcnioatauus ce aenoprupar
He3a6aBHO B bbarapus cneg nposepkure:
XepTBuUTe MMaT npasa, KOUTO UM NO3BONABAT
Ja nony4yar noakpena B lrepmanusd. ma
6€e3Mn1aTHN KOHCYATAHTCKN U COLUANTHU YCAYTH.

https://arbeitundleben.de/
spravedliv-trud
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In meinem Arbeitsvertrag steht eine
Abkiirzung ,,TV*, ich bin mir unsicher,

ob diese mich betrifft:

Die Abkiirzung bedeutet ,Tarifvertrag”. Er bezieht
sich auf bestimmte Branchen oder ist spezifisch
fiir ein bestimmtes Unternehmen. Er enthdlt
wichtige Bestimmungen wie Lohne, Zuschldge
und andere Arbeitsbedingungen, die Sie direkt
betreffen.

Opfer von Menschenhandel oder Arbeits-
ausbeutung werden nach den Kontrollen
sofort nach Bulgarien abgeschoben:

Es gibt Opferrechte, die es ermoglichen,
in Deutschland Unterstiitzung zu berommen.
Dazu gibt es kostenlose Beratungs- und soziale
Angebote.

[w] https://arbeitundleben.de/
2 spravedliv-trud

(@)

[



Gefordert durch:

* Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Arbeitund SERVICE
Leben STELLE
Arbeitsausbeutung

BERLIN- Zwangsarbeit &
BRANDENBURG Menschenhandel

In Kooperation mit:

Beratungsnetzwerk
Gute Arbeit




